MAGYAR DERMATOLOGIAI TARSULAT EGYSEGES

SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABALYA

(az alapszabdlyban a 2021. mdrcius 24-i médositésok
ddlt bettivel kertiltek régzitésre)

MAGYAR DERMATOLOGIAI TARSULAT (MDT) a Févarosi Térvényszék altal
01-02-0000516 szamon nyilvantartott civil szervezet, amely megfelel az
egyestileti jogrél, a koézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
mukédésérél és tamogatasarél szolo 2011, évi CLXXV. tv. 32. § -ban
rogzitett k6zhasznusagi feltételeknek.

.

Dr. Gyulai Rolland

az MDT elnéke




MAGYAR DERMATOLOGIAI TARSULAT EGYSEGES
SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABALYA

A Magyar Dermatolégia Tarsulat kozgytlése a Polgari torvénykonyvrél szélo 2013.
évi V. torvény, és az egyestilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mukédésérsl és tamogatasarél sz6lé 2011, évi CLXXV. torvény
rendelkezései alapjan az egyestilet alapszabalyat az alabbiak szerint allapitja meg

I
Altalanos rendelkezések
1.
A tarsasag neve :  MAGYAR DERMATOLOGIAI TARSULAT
roviditve : MDT.
angolul : Hungarian Dermatological Society
némettl : Ungarische Dermatologische Gesellschaft

2.

1. A Magyar Dermatolégiai Tarsulat —tarsadalmi szervezet- (tovabbiakban
Tarsulat) mitkédési teriilete:

Magyarorszag
2. A Tarsulat alapitasi éve: 1928.
3. A Tarsulat pecsétje: Magyar Dermatolégiai Tarsulat (kozokirat)
4. A Tarsulat cime: 1085 Budapest, Maria u.41.
3.

A Polgari Térvénykonyvrél szélé 2013, évi V. torvény, és az egyestilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek muikddésérdl és tamogatasarol
szolo 2011. évi CLXXV. torveny alapjan mukéds, a tagok ko6zds, tartés,
alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos megvalositasara létesitett,
nyilvantartott tagsaggal rendelkezé 6nalld Jjogi személy, és jogutodja a MOTESZ-bél
1993-ban kilépett MDT-nek, amely 1928-as alapitasu.

A Tarsulat dermato-venerologiaval és dermato-veneroldgiai kutatasokkal foglalkozo
termeészetes €s jogi személyek 6nkéntes tarsulasan alapulé szervezet.

A Tarsulatnak tertileti és szakmai szervezetei vannak, de ezek nem 6nallé jogi
személyek. A Tarsulat kozgytilésének déntése alapjan nagyobb kuilféldi vagy belfldi
szervezethez kapcsolédhat teljes szervezeti, gazdasagi, szakmai ©6nallésaga
megtartasa mellett.

A szervezet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél
faggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Koézvetlen politikai
tevékenység: part érdekében végzett politikai tevékenység, az orszaggyulési
képviseldi valasztason térténd jelsltallitas, a megyei, févarosi énkormanyzat
képvisel6-testiiletébe torténd jeloltallitas,jaz Eurdpai Parlament tagjanak
torténd jelolés, a megyei joga varos %ﬁ%é—testﬁletébe torténd jeldltallitas,
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valamint a polgarmester jelolése; nem mindsil  kézvetlen politikai
tevékenységnek a kiilén térvényben meghatarozott nemzetiségi szervezet
altal a helyi, illetve nemzetiségi énkormanyzati képviseldi valasztason térténd
jeloltallitas valamint a polgarmester jellése. A Tarsulat orszaggyullési és
6nkormanyzati keépviseldjeldltet nem allit, és nem tamogat.

II.

A Tarsulat célja és tevékenysége
4.

A Tarsulat célja:

A dermo-venerologia, kozmetologia fejlesztése, a tagok tudomanyos ismeretének
bévitése és orvosetikai nevelése., A tarsasag feladata, hogy a tudomanyagnak
modszertanat terjessze, a tudomanyag hazai és kiilfsldi eredményeit ismertesse,
eldsegitse a tudomany eredményeinek gyakorlati felhasznalasat, szakmai folyoiratok
szerkesztésével is elésegitse a magyar kutatasi eredmények minél szélesebb koéra
megismertetését belfoldén és kulfoldén egyarant.

A tarsadalmi szervezet cél szerinti tevékenysége soran kozhasznu
szolgaltatasaibél barki részesedhet.

A kézhasznu szolgaltatas a fentiekben részletezett tevékenységekben nyilvanul meg.
5.

A Tarsulat céljai megvalésitasanak érdekében:

1. rendszeresen eléadasokat, vitatiléseket, hazai és nemzetkézi konferencidkat
rendez;

2. szakfolyéiratokat és mas kiadvanyokat ad ki, javaslataival segiti a
tudomanyos kényvkiadast:

3. javaslataival segiti a szaktertiletét érinté oktatasi feladatok megoldasat;

4, a szaktertiletét érinté kérdésekben véleményt nyilvanit, javaslataival segiti az
allami és tarsadalmi szervek munkajat, azokkal kapcsolatot tart fenn,;

5| feladatainak megoldasa érdekében palyazatokat hirdethet, jutalmakat ttizhet

ki, alapitvanyt, emlékérmeket és dijakat létesithet, tamogathat hazai és
kulfsldi utakat tudomanyos egyuttmuiikédéseket;

6. javaslatokat tehet allami kittintetések adomanyozasara;

7. nagytekintélyti és a Tarsulat szakmai tevékenységét eldsegité kiuilfdldi
tudosokat, klinikusokat tiszteletbeli tagjava valaszthat;

8. a Tarsulat érdekében kiemelkedé munkat vegzo vagy kiemelkeds tudoméanyos

tevékenységet folytaté hazai és kualfldi dermatolégusoknak irasbeli
eléterjesztés és a vezetéség déntése alapjan Kaposi-érmet, valamint Gruby-
érmet adomanyozhat, évente maximum 2  fének; a kittintetettek
munkassagukroél eldadasban szamolnak be.

9. szukség szerint bevonja munkajaba mindazokat a szakembereket -—
tarsadalmi munkaban, vagy dijazas ellenében- akik felkészultségliknél fogva
a Tarsulat céljainak megvaldsitasat segiteni tudjak;

10.  kapcsolatot létesit és egyuttmikodik mas szervezetekkel, tarsasagokkal,
egyesuletekkel, iranyitja, Osszehangolja és tamogatja tagjai és szekcioi ilyen
iranyu tevékenységét;
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11.  részt vesz nemzetkdzi és mas kulféldi tudomanyos szakmai szervezetek
munkéjaban, és ezekben megbizottjai utjan képviselteti magat;

12. anyagi lehetéségeinek hatarain beltil és kapcsolatai révén segiti tagjai hazai
és kulfoldi kongresszusokon, szakmai rendezvényeken valo részvételét;

13.  olyan szakmai és gazdasagi tevékenységet folytathat, mely vagyonat noéveli;

14.  segiti a tagok szellemi alkotasainak hazai és klféldi hasznositasat.

15. a dermato-venerolégia hazai fejlédésének elésegitése a szakag muivelésének
Osszefogasa Utjan, az aktualis, 4j szakmai iranyzatok irant nyitottan

16. a tagok tudomanyos ismeretének bévitése, szakmai képzettségének emelése,
tudomanyos tevékenységiik segitése, szervezése

17.  dermato-venerolégusok szakmai érdekeinek képviselete

18. a szakmai tekintélye, tarsadalmi elismertsége érdekében célorientalt
érdekképviseletet biztosit minden szinten

19. a magyar dermato-venerolégia eredményei hazai és  nemzetkézi
megismertetésének, gyakorlati felhasznalasanak elésegitése

20.  hazai tudomanyos férumok megtartasa és szervezése dermato-venerolégusok
szamara, a szakag képviselete a hazai tudomanyos kézéletben

21.  kapcsolat tartasa a tomegtajékoztatassal, médiaval

22.  a kozvélemény hiteles tajékoztatasa a tudomanyag eseményeirdl

23.  egészségligyi felvilagositas megeldzésre, egészségre nevelés, 6nalléan és
orszagos programok keretén belril

24.  atudomanyag gradualis és prosztgradualis oktatasanak elésegitése

25. tudomanyos tevékenység, kutatas dermatolégia tertiletén

26.  egészségmegbrzés, betegségmegelézés, gyogyito-, egészségligyi rehabilitacios
tevékenység hatékonyabb médszereinek kidolgozasa a dermatolégia tertiletén
€s a hatartertiletein

27.  javaslattételi alkalmak, lehetéségek teremtése, a tagsag véleményének
megismerése, érvényesiilése céljabol: az informacié-aramlas kétiranyu
koordinalasa a Tarsulaton beltil.

A tarsadalmi szervezet a kézhasznu szolgaltatasok megvalésitasanak modjat a
fentiekben jelélte meg.

A tiszteletbeli tagok és a Kaposi-éremmel kitlintetettek kittiintetéstiket a Tarsulat
rendezvényén, tinnepélyes kortlmények koézott veszik at, ahol munkassagukrol
eléadasban szamolnak be.

6.

A Tarsulat a nemzetkdzi szervezet, az International League of Dermatological
Societies (ILDS) tagjaként, annak szervezeti és alapszabalyzataval ésszhangban
muikédik.

A Tarsulat szakmai szervezetei és szekciéi a —Vezetéség egyetértésével- mas
nemzetkozi tarsasagok és szervezetek tagjai is lehetnek.

A tarsadalmi szervezet jogi jellege:

A Tarsulat az alabbi kézhasznu tevékenységgtket végzi:

| . Lo,
a.) Egészségmegérzés, beteg’@@ ¢lézés,  gyogyité-, egészségiigyi
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rehabiliticiés tevékenység, amely tevékenységet a lakossag egészségi
allapotanak javitasa, a jobb €letmindség elésegitése, mint kézfeladathoz
kapcsolédéan végzi a Tarsulat. Ezen kézfeladat ellatasa az 1997. évi CLIV.
tv. az egészségligyrél 143. § és 144. § (1) - (2) bekezdésén alapul.

b.) Tudomanyos tevékenység, kutatas, amely az egyuttmuksédés a kdzéptava
tudomany-, technologia- és innovacié-politikai stratégia kialakitasaban, mint
kézfeladathoz  kapesolodé tevékenység. Ezen kozfeladat ellatdsa, a
tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciorél szélé 2014. évi LXXVI.
tv. 4. § és 5. § szakaszain alapul.

c.) Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, amely
tevékenységet a Tarsulat az allam kézfeladatat képezé — nevelés-oktatas,
felnéttoktatas, fejleszté nevelés stb. - alapfeladatok ellatasaval kapcsolatban
vegez. Ezen kozfeladat ellatdsat a nemzeti kdznevelésrdl sz0l6 2011. évi
CXC. tv. 4. § (1) a) - u). rendelkezései irjak eléd.

8.
A tarsadalmi szervezet, mint kézhaszn szervezet tevékenységét nyilvanosan végzi.
A tarsadalmi szervezet mukodésérsl, szolgaltatasai igénybevételének modjardl,
valamint beszamol6irél nyilvanos hirdetményeket jelentet meg. A hirdetményeket és

az alapité okirat szerinti tevékenység és gazdalkodas legfontosabb adatait a
Tarsulat honlapjan (www.derma.hu) teszi hozzaférhetéve.

A tarsadalmi szervezet, mint kézhaszni szervezet muikddésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba barki betekinthet, a tarsadalmi szervezet vezetbségével tortént
elézetes egyeztetést kovetden.

A tarsadalmi szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivtil mas is részestilhessen a
kézhasznu szolgaltatasaibol.

A tarsadalmi szervezet vallalkozasi tevékenységet csak koézhasznu céljainak
megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

A tarsadalmi szervezet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
letesité okiratban meghatarozott tevékenységére forditja.

III.
A tarsulat tagjai, jogaik és kételezettségeik

9.

1. A Tarsulat tagjai lehetnek:

a) rendes tagok
b) tiszteletbeli tagok
c) partolé tagok

d) szakdolgozé tagok

Dr. Gyulai Rolland
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Rendes tag lehet az, aki elfogadja a Tarsulat alapszabalyat és az MDT online
adatbazisaban kit6ltheté elektronikus drlapon benyujtja belépési nyilatkozatat,
mellékeli 2 tag irasbeli ajanlasat, és a Tarsulat elnéke a tagsagi kérelmét elfogadja.

Tiszteletbeli tag lehet az, aki a Tarsulat szaktertiletén kiemelkedd Jjelentéségui
eredményeket ért el. A tiszteletbeli tagokat a vezetéség barmely tagjanak ajanlasara
a Vezetéség valasztja meg.

A partold tag olyan természetes vagy jogi személy lehet, aki a dermato-venerologia
tigyének hazankban valé elébbre vitele céljabol csatlakozni kivan a Tarsulathoz, és
akit a Kézgyulés felvesz a Tarsulat partol6 tagjai soraba.

Szakdolgozé tag olyan természetes személy lehet, aki el a Tarsulat alapszabdlydt
és a szakdolgozéi munkacsoport szakmai célkitiizéseit elfogadja, a Tarsulathoz
benytjtia a szakdolgozé tagsagi kérelmét, és a Tarsulat elndke a szakdolgozéi
tagsagi kérelmét elfogadja. A szagdolgozé tag a szakdolgozé munkacsoporton beliil
rendelkezik szavazati joggal és a szakdolgozéi munkacsoporton beliil valaszthaté
tisztségre (szakdolgozoi munkacsoport elnéke, szakdolgozéi munkacsoport titkdra,.

A Tarsulat rendes, tiszteletbeli, partols, és szakdolgozé tagjai jogaikat személyesen
vagy teljes bizonyité ereji magdnokiratha foglalt meghatalmazdssal képuviseldjiik
utjan, a jogi személyek térvényes képuiseldjiik utjan gyakoroljdk. Szavazati jog,
illetve vezetd testiiletekbe és vezetd tisztségre valé megudlasztds és a valaszthatésag
lehetdsége csak a rendes tagokat illeti meg.

2. Valamennyi tag joga, hogy:

a) a természetes személy maga vagy meghatalmazottja utjan, a jogi személy
pedig térvényes képviseléje titjan tanacskozasi, inditvanyozasi joggal részt
vegyen a Tarsulat kozgy(ilésein, szervezeti, szakmai és tudomanyos életében,
az allasfoglalasok, hatarozatok kialakitasaban és végrehajtasaban, illetve a
Tarsulat egyéb tevékenységében;

b) részt vegyen a tarsulat altal rendezett kongresszusokon és mas szakmai
tudomanyos rendezvényeken, ezeken eléadast tartson, vagy egyéb alkotasat
bemutassa, véleményét elmondja;

c) a Tarsulat vezetd szervei altal meghatarozott feltételek szerint igényelje a
Tarsulat szolgaltatasait és anyagi eszkézeit:

- nemzetkdzi szervezetekben, vagy mas nemzeti tarsasagokban
letesitett tagsaghoz, azok tisztségvisel6jével, illetve a
tarsasagokkal és egyestiletekkel valé kapcsolattartashoz;

- tudomanyos konferenciakra, szakmai tanulmanyokra vald
kuldéséhez;

- egyéb, a Tarsulat muikédését segité és a szaktertilet fejlédését
szolgalo tevékenységéhez;

d) beleszolhasson a Tarsulat anyagi eszkézeinek felhasznéalasaba;

e) a Tarsulat tisztségvisel$itél — a beszamolasi kotelezettség keretében, -
megkapja a szikséges anyagokat, illetve betekinthessen az anyaglilag
tamogatott tevékenységek irataiba;

f) élhet a Tarsulat altal nyujtott kulénleges kedvezményekkel (kittintetés,
palyazat, stb);

g) a Tarsulat testtileteinek és tisztségviseldinek hatarozatai, allasfoglalasai ellen
szavat felemelje.
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3. Valamennyi tag koételessége

a)
b)

d)

megtartani a Tarsulat alapszabalyat és belsé eléirasait, illetve hatarozatait,
azok megvalositasat tevékenyen elémozditani;

legjobb tudasa szerint részt venni a Tarsulat konkrét tevékenységében:

a kdzdsség érdekeit is szem elétt tartva maradék nélkiil eleget tenni elnyert
tisztségébél eredd, tovabba dénként vallalt feladatainak;

a rabizott anyagi eszkdzdkkel felelésen banni;

a tagdijat legkésébb minden targyév marcius 31. napjaig befizetni. A
tagfelvételkor a személyes adatait (név, lakcim, munkahely, e-mail,
levelezési cim, szakképzettségre vonatkozo adatok.) megadni, az adatokban
torténd valtozas esetén a valtozasokat az adatbazisban haladéktalanul
atvezetni, vagy irasban bejelenteni a Tarsulat fétitkaranak (elektronikus
vagy postai uton)

10.
1. A tagsagi viszony megsziinik:

a tag halalaval, illetve jogi személy megsziinésével;

kilépéssel, lemondassal (tiszteletbeli, illetve partolo tagsag esetén). A tag
kilépési (lemondasi szandékat az elndknek, vagy a fétitkarnak irasban
tartozik bejelenteni. A tagsagi viszony a nyilatkozat kézhezvételével
megszinik. Tagsagi viszony megszlinésérél a Tarsulat Kézgytilését
tajékoztatni kell;

kizarassal; irasbeli felhivas utan kizarast von maga utan, ha az illetének
tagdijbefizetésben tébb, mint 3 éves elmaradasa van, A kizarasrol a Vezetéség
hataroz az altalanos déntéshozatali rend szerint. A dontést a taggal irasban
kézolni kell, és a jogorvoslati lehetéségérdl is tajékoztatast kell adni.

a Tarsasag megsziinésével

Ki kell zarni a tagok sorabél azt a személyt, aki:

- a Tarsulattal szemben fennallé kotelezettségeinek
6nhibajabol nem tesz eleget;

- a Tarsulat érdekeivel ellentétes tevékenységet folytat

- kizarasarél a Koézgytilés hataroz.

IV.
A szekcié(k), munkacsoport(ok)

11.

A Magyar Dermatologiai Tarsulat alapszabalya roégziti, hogy muikddése soran
szekciokat, munkacsoportokat hozhat létre. A jelen alapszabaly médositas
idépontjaban a Magyar Dermatolégiai Tarsulatnak (MDT-nek) mtikddé szekcioi:

1.Contact Dermatitis szekcié
2.Dermatochirurgia szekcié
3.Dermato-Onkolégia szekcio

4.Experimentalis dermatolégia
5.Gyermekbdrgyogyaszati szekeié
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6.Hagyomanyérzd csoport
7.Kozmetologiai szekcid
8.Lymphoma szekcio

9.Mykologia szekci6
10.Német-Magyar szekci6
11.Photodermatolégiai szekcio
12.Pszicho-dermatolégiai szekcio
13.Maganbérgyégyaszok szekcidja
14.Dermato-infektolégiai szekcié
15.Psoriasis szekcio
16.Dermatoszkopos szekeié

17. Acne-rosacea szekcio

18. Hidradenitis suppurativa szekcié

Munkacsoport(jai)
1. Szakdolgoz6i munkacsoport

A Magyar Dermatolégiai Tarsulat alapitéi rogzitik, hogy a jelenleg muiksds
szekci6kon és munkacsoporton tul a Dermatologiai Tarsulaton beliil 4j szekcio,
munkacsoport létrehozasara akként kertilhet sor, ha minimum a szakmaban két
orszagosan elismert tudomanyos minésitéssel rendelkezd személy szekcid, vagy
munkacsoport létrehozasat hatarozza el és az altaluk létrehozandé szekcié vagy
munkacsoport minimum 10 8 tagsaggal rendelkezik. Az igy létrehozandé szekcio,
vagy munkacsoport létrejéttéhez szlikséges, hogy a Magyar Dermatologiai Tarsulat
vezetGsége a szekcio, vagy munkacsoport létrehozasat hatarozattal engedélyezze.

Szekcib, vagy munkacsoport tagja lehet a Magyar Dermatolégiai Tarsulat tagja, aki
a szekcioba vagy munkacsoportba valé belépési nyilatkozatot megteszi és a szekcid,
vagy munkacsoport szakmai célkittizéseit magaénak elfogadja.

A Magyar Dermatolégiai Tarsulat vezetéségének hatarozata alapjan létrejott szekcid,
vagy munkacsoport sajat tagjai koziil vezetoséget valaszt, egy elndkét és egy titkart.
Az elnok és a titkar megbizatasa 3 évre sz6l.

A szekci6 vagy munkacsoport 6nalld gazdasagi egységnek nem minésiil,
gazdalkodasa a Magyar Dermatologiai Tarsulat gazdalkodasan beliil zajlik, a
vezetdség iranyitasa és a vezetdség altal meghatarozott keretek kozott.

A szekcio, és a munkacsoport megsziinése:

- ha a szekcié, munkacsoport minimum f§ ala (10 16) csokken,

- ha a szekcié, munkacsoport tagjai igy déntenek,

- ha a Magyar Dermatolégiai Tarsulat vezetésége a szekcid
megszUntetése mellett dént,

- ha a szekci6é, munkacsoport mtikédése nem felel meg, vagy
ellentétes a Magyar Dermatologiai Tarsulat alapszabalyaval.

A Szakdolgozéi munkacsoport muiikédésére a szekcidkra vonatkoz6 szabalyok az
iranyadoéak.
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V.
A tarsulat vezeté szervei

12.

A Tarsulat vezeté szervei:

1.Kozgytilés
2.Vezetbség

3.Felugyeld Bizottsag

13.
Kozgyiilés

A Tarsulat legfébb testtileti vezetd szerve a Kézgytilés, amely minden, a Tarsulatot
erinté kérdésben doéntési hataskorrel rendelkezik.

A Kozgyulés kizarolagos hataskérébe az alabbiak tartoznak:

L
2.

3.

10.
11.

megallapitja, illetve médositja a Tarsulat alapszabalyat;
megszunteti a Tarsulatot, ha a feloszlasat, vagy mas tarsulattal valo
egyesiilését a Kozgyulés kimondja;
dént mindazokban az ugyekben, amelyeket az Alapszabaly vagy
jogszabaly kizarélagos hataskérébe utal;
megvitatja a Tarsulat munkajat, meghatarozza a Tarsulat legfontosabb
feladatait a kévetkezd idészakra és dént az altala valasztott testtiletek,
tisztségviselék visszahivasanak kérdésében;
megallapitja a tagok altal a Tarsulatnak fizetends tagdij mértékét, dont
a tagdijkedvezményekrél;
megvalasztja a vezetségvalasztast megel6zd évi Kozgyulésen a jelsls
bizottsagot;
a Tarsulat éves beszamoléjanak jovahagyasa;
megvalasztja 3 évre szoléan a Tarsulat Vezetbségét;
- a Tarsulat elnékét, alelndkét és fétitkarat, akik — a 3 éves
mandatumot kévetd 3 éves idészakot kivéve - ujravalaszthatoak.
- a Tarsulat alelndke (valasztott elndk) a kovetkezd idészakban -
kdzgytlési hatarozathozatal esetén - atveszi az elnoki
feladatokat;
- a Vezetéség tovabbi tagjait
megvalasztja 3 évre sz6loan a Tarsulat;

a) pénztarosat, aki automatikusan tagja a Vezet6ségnek;

b) a Feltigyel6 Bizottsag tagjait, akik nem tagjai a
Vezetéségnek. A Felligyelé Bizottsag elndkét annak tagjai
maguk kézil valasztjak.

a kézhasznusagi melléklet elfogadasa;
az eves koltségvetés elfogadasa

14.

A Tarsulat valasztott szervei a Kozgytlésnek felelésséggel és beszamolasi
kotelezettséggel tartoznak. A koézgytilés ﬁléSfi nyilvanosak.

Dr. Gyl\ﬂ/ai Rolland
az MDT elndke
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A Tarsulat elndke, fétitkara és pénztarosa abban az idészakban, amikor tisztségét
betélti, mas kézhasznu szervezetben nem viselhet elnéki, fétitkari, vagy pénztarosi
funkciot.

15.

A Kozgyulés a tagok Osszességébdl all. A Vezetéség altal megallapitott szamu
meghivott vendéget a Kozgytlésen tandcskozasi jog illeti meg.

16.

1. Koézgytilést évenként, vezetéségvalasztassal egybekétott Koézgytlést 3
évenként kell 6sszehivni. A Kozgyulést akkor is éssze kell hivni, ha azt a
birésag elrendel, illetéleg a tagok egyharmada az ok és ceél megjeldlésével
kivanja, és ezt alairasaval megeroésiti,

2. A kozgyllést a Vezetéség hivja 6ssze. Annak helyét, idejét, valamint a javasolt
napirendi pontokat a Vezetdség allapitja meg, és azt a fétitkar legalabb 15
nappal a kittizétt idépont elétt irasban kézli a tagokkal. A kézgytilésre szolo
meghivot visszaigazolast kérd e-mailben is ki lehet kuildeni.

17.

Hatarozatképes a Kozgyilés, ha azon a szavazasra jogosultaknak legalabb a fele
plusz egy {6 jelen van.

1. A szavazas rendje altalaban:

a) a Kozgyulés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszeri
szotébbséggel hozza;

b) a Koézgytilés barmely tag javaslatara elhatarozhatja a titkos
szavazast.

2. A szavazas rendje vezetdségvilasztis esetén:

a) a Kozgylilés titkos szavazassal, minden esetben egyes jeloléssel és
szavazassal valasztja meg a Tarsulat elnokét;

b) a jeldlébizottsag - eldzetes tajekozodas alapjan - névre széléan tesz
Javaslatot az alelnék, a fétitkar, a pénztaros személyére, valamint a
vezetdségi tagokra;

c) a jeloltek kéztil azok kertilnek a Jjeldld listara, akik nyilt szavazas
soran megkapjak a jelenlévék felének és a +1 személynek a
tamogatasat; (azon vezetéségi tagok, akik tisztséget nem téltenek
be, a jelold bizottsag javaslatara - kiilén szavazas nélkul -
felkertilnek a jeldlé listara)

d) a Kozgyulés soran barmely tag tovabbi javaslatokat tehet a
tisztségviselék és a vezetéségi tagok személyére, és amennyiben e
Jjelélt(ek) nyilt szavazas soran megkapjak a jelenlevék felének és a
+1 személynek a tamogatasat, felkertilnek a jelolé listara;

e) végll a Kozgyulés titkos szavazassal, egyszerli sz6t6bbséggel
valasztja meg az 1j elnskét, alelnékot, fétitkart, a pénztarost, a
Feltigyel6 Bizottsag tagjait, valamint a VezetOség tovabbi tagjait.

y |
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3. Az Alapszabaly modositasahoz, a Tarsulat mas tarsasaggal torténd
egyestilésének vagy feloszlasanak kimondasahoz a Jjelenlévd szavazasra
Jogosultak kétharmadanak egyetérté szavazata sziikséges.

18.

Amennyiben a Kézgytilés nem hatarozatképes, a Kozgytlést — a napirendi pontok
valtozatlanul hagyasa mellett- legkésébb 8 napon beliil ismét éssze lehet hivni és
akkor a kézgytlés a jelenlévék szamatél flggetlentil hatarozatképes, amennyiben
errél a tagokat az eredeti meghivéban elére tajékoztattak.

19.

A Kézgytlés nyilvanos. Az elndk kizarélag akkor rendelhet el zart ulést, ha a témaja
adatvédelmi vagy személyiségi jogot érint.

19/A.

Kozgyiilés személyes jelenlét nélkiil

19/A/1. Elektronikus hirkézlé igénybevételével megtartott kozgyiilés
(Online kézgyiilés)

A vezetbség kezdeményezére a kézgytilés személyes részvétel helyett elektronikus
hirkézlé eszkézok igénybevételével is lefolytathato. Az elektronikus hirkézld eszkéz
lehet barmely szoftver vagy alkalmazds, amely valamennyi tag rendelkezésére dll, és
amely alkalmas arra, hogy a videé- vagy hangkonferenciat régzitse. Az
alkalmazdsnak alkalmasnak kell lennie arra, hogy a tagok azonositdsa és a tagok
kézdtti kélesonds és korlatozdsmentes kommunikdcis biztositott legyen. Az igénybe
vehetd alkalmazdsok kiilénésen, de nem kizdarélagosan: Skype, Zoom, Google Meet,
Microsoft Teams.

A vezetdség dital kezdeményezett elektronikus hirkézls eszkéz igénybevételével
tartott kézgyulésen tdajékoztatni kell a résztvevbket, hogy a kézgyulésrél hang és
videofelvétel készil. A tdjékoztatdast kévetben a résztvevdket azonositani sziikséges
(név és lakcim bemonddsa). Az azonositdssal egyidejiileg a résztvevdt nyilatkoztatni
sziikséges, hogy tudomdsul veszi-e, hogy a kézgytilésrdl hang és videofelvétel késziil,
Az egyes szavazdsok elétt a jelenlévd tagok létszamdt - igy a hatdrozatképességet —
vizsgadlni kell és régziteni is kell.

Az elektronikus hirkézld eszkéz igénybevételével tartott kézgytilésen torténteket és a
meghozott hatarozatokat tgy kell régziteni, hogy azok utébb is ellendrizhetdek
legyenek (hang- vagy videdfelvétel). A kézgytilésrél késziilt hang és videofelvételt
lgény esetén a tarsasdg székhelyén a tagok szdmdra megismerhetévé kell tenni.

Az elektronikus hirkézld eszkéz igénybevételével tartott kézgyiilésrdl késziilt hang és
videdfelvétel alapjan a lényeges eseményekrél és meghozott hatdarozatokrél
Jjegyzbkonyvet kell késziteni, amelyet a jegyzbékényvvezetd, két Jjegyzbkonyvhitelesitd,
és a levezetd elndk ir ald. A jegyzékényvet a tagokkal — postai vagy elektronikus tton
- kéz6lni kell.

A Jjegyzdkényv mellékletét képezé jelenléti}_‘g;zg t a résztvevdk helyett a jegyzdkényv

-~
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hitelesits, a 2 Jegyzékényvvezetd, és az elnék irja ala. A Jegyzokiényv tartalmdra és
alakisdgdra az dltaldnos szabdly szerint megtarott kézgyulésrdl felvett Jegyzdkényuvre
vonatkozé szabdlyok megfelelden iranyadéak.

Amennyiben a hatdrozatot a nylvdntarté birésdg részére szikséges benyujtani, ugy
a videofelvételrdl felvett Jegyzékényvet és jelenléti ivet kell benyujtani a birésagra.

Egyebekben az elektronikus hirkézld igénybevételével megtartott kézgyiilésre az
altaldnos szabdlyok szerint megtartott kdzgytilésre vonatkozsé, az alapszabdlyban és
a Ptk-ban régzitett rendelkezések megfeleléen iranyadéak.

19/A/2. Irasbeli déntéshozatal (e-mailben torténd szavazds)

A kézgytilés hatdrozathozataldra — q vezetdség kezdeményezésére - iilés tartasa
nelkiil is sor kertilhet.

A vezetdség kételes a napirendre vonatkozé tdjékoztatdst és a hatdrozat tervezeteket
a tagokkal kézolni oly médon, hogy azt elektronikus uton megkiildi a tagoknak. A
szavazatok elektronikus titon térténd megktildésére 15 nap dll rendelkezésre.

Az tilés tartasa nélkiili déntéshozatal soran az alapszabdly hatarozatképességre és
szavazasra vonatkozé rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatdrozathozatali eljards akkor eredményes, ha legaldbb annyi elektronikus (e-mail)
szavazatot megkiildenek a vezetéséq részére, mint amennyi szavazati Jjogot képuiseld
tag jelenléte a hatarozatképességéhez szilkséges lenne tilés tartdsa esetén,
Amennyiben az tilés tartdsa nélkiili diéntéshozatal sordn a fentiek szerint nem
érkezik vissza a hatdrozatképességhez elegendd szavazat, gy az ismételt
(megismételt) irasbeli déntéshozatal alkalméaval a visszaérkezd szavazatok szamara
tekintet nélkiil — az eredeti napirendi pontok vonatkozdsdban - fenndll «
hatdrozatképesség, amennyiben az elektronikus titon megkiildétt tajékoztatis ezt a
tényt tartalmazza.

A szavazdsra megszabott hatdridé utolsé napjat kéveté hdarom napon beliil - ha
valamennyi tag szavazata ezt megelézden érkezik meg, akkor az utolsé Szavazat
beérkezésének napjatél szamitott hdrom napon belill — a vezetdség megdallapitia a
Szavazas eredményét, és azt tovdbbi hdrom napon beliil elektronikus titon kézli a
tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazdsi hataridé utolsé napja, ha
valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napja.

A tag szavazata akkor érvényes, ha abbdl egyértelmiien megdllapithaté a tag
személye (név, lakéhely vagy székhely, szervezet esetén keépuiselbjének neve), a
Sszavazasra bocsdtott hatdrozattervezet megjeldlése - t6bb hatdrozati Jjavaslat esetén
a hatarozattervezetek sorszama - és az arra adott szavazat (igen/nem/tartézkodom).

Amennyiben az irdsbeli déntéshozatali eljardsban a térvényszék dltal nyilvdntartott
adatot érintd vdltozds targyaban kézgytilési hatdrozat meghozatala térténik, ugy a
Jjegyzbékonyvvezets, 2 Jegyzékonyv hitelesits, és az elndk dltal aldirt, a szavazds
eredményét megdllapité okiratot 0'egyzék6ny/ kell az illetékes térvényszék részére

benytjtani. ~
il
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VI.
Vezetéség

20.

Keét Kézgytlés kozotti idészakban a Kézgytilés hataskorét —a kizarélagos hataskérsk
kivételével- a Vezetéség gyakorolja.

Az eléz6 vezeté tisztségviseldk meghivottként részt vehetnek a vezetéségi tiléseken.

21.

A vezetdség fix létszamu 24 £6, mely 20 valasztott taghél és 4 vezeté tisztségviselébél
(elndk, alelnok, fétitkar, pénztaros) all. A valasztasokat megel6z6 ciklus fétitkara és
elndke - kézgytlési hatarozathozatal esetén - a tradicionak megfelelén tagja a
vezetOségnek.

A vezetéség tagjainak megbizatasa 3 évi idStartamra szol. A vezetdségi tagok
ujravalaszthatok, akik a ciklus soran meghirdetett vezetéségi tilések legalabb 1/3-
an részt vettek.

22,

A Vezet6ség hataskérébe tartozik a Kozgytilés kizarolagos hataskérébe tartozd
kérdések és feladatok kivételével a Tarsulat egészét érintd barmely kérdés és
feladat, igy a vezetdség kiilondsen

a) figyelemmel kiséri a Tarsulat - alapszabalyanak megfelelé - muikodését és
munkajat, tovabba tisztségviseldinek tevékenységét, és elfogadja a Tarsulat
éves munkatervét;

b) a Vezetéség a két Kozgylilés kozotti idészakban Alapitvanyt, kézhasznu
tarsasagot, vagy egyéb szakmai szervezet létrehozasat elékészitheti azzal,
hogy a soron kévetkezé Kozgylilésen az tjonnan alakitott Alapitvany,
Tarsasag alapité okiratat, alapszabalyat, tarsasagi szerzédését elfogadja a
Kozgytlésen a tagsaggal;

c) iranyitja a Tarsulat gazdalkodasat, nemzetkédzi tevékenységét és
sajtomunkajat;

d) koordinalja, ellenérzi és segiti a tertileti szervezetek, szekciok gazdalkodasat;

e) allast foglal a tarsulati emlékérmek, dijak alapitasaban és odaitélésében,
tiszteletbeli tagokat valaszt

f) kulénleges tarsulati feladatok és elvi Jjelentéségli kérdések megoldasa céljabol
a sztikséghez mérten bizottsagokat alapit;

g) megvitatja az orszagos jelentéségti tudomanyos koncepciokat és fejlesztési
elérejelzéseket, kialakitja a Tarsulat szaktertiletével kapcsolatos javaslatait;

h) kapcsolatot tart egyéb tudomanyos tarsasagokkal és szakmai testiletekkel;

i) akbzgyllésrol és a vezetdségi tilésrol jegyzékonyvet vezet;

j) Tarsulati lapot, internetes honlapot és egyéb kiadvanyt adhat ki;

k) megvalasztja a Bérgyogyaszati és Venerologiai Szemle szerkesztébizottsagat,
a szerkesztébizottsag elnokét, a lap szerkesztéjét és fészerkesztéjét; a
szerkesztbizottsag elndkének megbizdsa a Vezetéség megbizasanak idejére
$z01; .ﬂ“\‘
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) kualféldi  szakemberek (& Tarsulat koltségére torténd) meghivasat
engedélyezheti;

m) a Vezetéség sziikség esetén tagjai  koziil megvalasztjia a Tarsulat
mukédéséhez eseti jelleggel sziikséges tisztségvisel6ket. A tisztségvisel6k nem
mindstilnek vezetd tisztségviseldknek;

n) soraibdl megvalasztja a Tarsulat ILDS képviselsjét;

o) tertileti és szakmai szekcidkat hozhat letre, sztintethet meg

p) Kaposi-érmet és Gruby-érmet adomanyozhat

q) minden évben koételes peénziligyi tervet késziteni, illetve a lezart gazdasagi
évrél a targy évet kévetd, térvényben meghatarozott idépontig beszamolot
elkésziteni és benytjtani.

23.
1. A Vezetdség sziikség szerint, de évente legalabb 3 alkalommal tart tilést. Az

ulés Osszehivasarél a Tarsulat fétitkara gondoskodik. A meghivét és a
napirenden szerepld elSterjesztéseket legalabb 10 nappal a kittizétt idépont
eldtt a Vezetdség tagjai részére meg kell kiildeni.

2, A vezetéség Tilésére esetenként, a napirendnek megfeleléen tanacskozasi
Joggal meg kell hivni a napirendben érdekelt tagot/tagokat, illetve mas
érdekelt szervek, szervezetek képviselét.

3. A vezetbéségi tilések allandé meghivottja -tandcskozasi Jjoggal- a Feluigyeld
Bizottsag elndke.

4. A Vezetéség tilései nyilvanosak.

24,

1. A Vezet6ség hatarozatképes, ha tilésén a szavazati joggal rendelkezéknek
tébb mint a fele jelen van.

2. A Vezetéség hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszer(i szotébbséggel
hozza, szavazategyenlGség esetén a levezetd elndk szavazata dént.

3. A Vezetéség személyi tigyekben titkos szavazassal dont.

4, A vezetéség egyharmadanak javaslatara a Vezetéség elhatarozhatja a titkos

szavazast egyéb kérdésekben is.

25.
1. Rendkiviili vezetdségi tilést a vezetéség egyharmadéanak irasos inditvanyara
14 napon beltl 6ssze kell hivni.
2. A rendkivili vezetéségi tilés dsszehivasara iranyulé inditvanyban a javasolt
targysorozatot is meg kell jel$lni.
25/A.

Vezetdségi iilés személyes jelenlét nélkiil
25/A/1. Elektronikus hirkoézlé igénybevételével megtartott vezetdségi
iilés (Online iilés)

Az Elnék kezdeményezére a vezeltdségi tilés szemelyes részvétel helyett elektronikus
hirkézls eszkézok igénybevételével is ] y‘?’zthaté. Az elektronikus hirko6zls eszkoz

W/

Dr. Gyulabi Rolland
az MDT elnéke




15

lehet  barmely szoftver vagy alkalmazas, amely valamennyi vezetdségi tag
rendelkezésére dll, és amely alkalmas arra, hogy a vides- vagy hangkonferenciat
régzitse. Az alkalmazdsnak alkalmasnak kell lennie arra, hogy a vezetéségi tagok
azonositasa és a tagok kézétti kélesénds és  korldtozasmentes kommunikdcié
biztositott legyen. Az igénybe vehetd alkalmazdsok kiilénésen, de nem kizarélagosan:
Skype, Zoom, Google Meet, Microsoft Teams.

Az elndk dltal kezdeményezett elektronikus hirkézls eszkéz igénybevételével tartott
vezetdségi tilésen tdjékoztatni kell a résztvevdket, hogy a vezetdségi tilésrdl hang és
videofelvétel késziil. A tajekoztatdst kévetben a résztvevdket azonositani sziikséges
(név és lakcim bemonddsa). Az azonositdssal egyidejiuleg a résztvevdt nyilatkoztatni
szukséges, hogy tudomdsul veszi-e, hogy a vezetbségi tilésrél hang és videofelvétel
késziil. Az egyes szavazdsok eldtt a jelenlévd vezetdségi tagok létszamdat — gy a
hatdrozatképességet — vizsgalni kell és régziteni is kell.

Az elektronikus hirkézlé eszkiz igénybevételével tartott vezetdséyi tilésen torténteket
és a meghozott hatdarozatokat ugy kell régziteni, hogy azok utébb is ellendrizhetdek
legyenek (hang- vagy videdfelvétel). A vezetdségi tilésrél késziilt hang és videofelvételt
igény esetén a tarsasag székhelyén a tagok szamdra megismerhetbvé kell tenni.

Az elektronikus hirkézlé eszkéz igénybevételével tartott vezetoségi tilésrél késziilt
hang és videéfelvétel alapjan a lényeges eseményekrdl és meghozott hatdrozatokrol
Jegyzbékényvet kell késziteni, amelyet a Jegyzbékényvvezets, két Jegyzdékdnyuvhitelesits,
és a levezetd elndk ir ald. A Jegyzdkényvet a vezetdségi tagokkal — postai vagy
elektronikus titon - kézélni kell.

A jegyzbkényv mellékletét képezé jelenléti ivet a résztvevdk helyett a jegyzdkonyv
hitelesits, a 2 Jegyzbkényvvezets, és a levezets elnék irja ald. A Jjegyzdékényv
tartalmara és alakisdgdara az dltalanos szabdly szerint megtarott vezetdségi tilésrol
Selvett jegyzdkényvre vonatkozé szabdlyok megfeleléen iranyaddéak.

Amennyiben a vezetdségi tilésen hozott hatdrozatot q nyilvantarté birésdag részére
benytjtani sziikséges, ugy a videofelvételrdl felvett Jegyzbkidnyvet és jelenléti ivet kell
benytjtani a birésdgra.

Egyebekben az elektronikus hirkézls igénybevételével megtartott vezeltdségi tilésre az
dltalanos  szabdlyok  szerint megtartott  vezetéségi iilésre vonatkozé, az
alapszabdlyban és a Ptk-ban régzitett rendelkezések megfeleléen iranyadoak.

25/A/2. Irdasbeli déntéshozatal (e-mailben térténé szavazds)

A vezetbség hatdrozathozataldra - az elndk kezdeményezésére - iilés tartdsa nélkiil is
sor keriilhet.

Az elndk kételes a napirendre vonatkozé tdjékoztatdst és a hatdrozat tervezeteket a
vezetdségi tagokkal kézolni oly médon, hogy azt elektronikus titon (email) megkiildi. A
szavazatok elektronikus titon (e-mail) térténd megkiildésére 15 nap all rendelkezésre.

Az dlés tartasa nélkiili déntéshozatal soran az alapszabdly a vezetbségi lilésre
vonatkozd hatarozatképességre és szavazdsra vonatkozé rendelkezéseit azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras akkor eredményes, ha
legalabb annyi szavazatot megkiildenek azelnék részére, mint amennyi szavazati
Jjogot képuiseld vezetéségi tag jelenléte a ? tarozatképességéhez sziikséges lenne
N\
M/

)
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vezetdségi tilés tartdsa esetén. Amennyiben az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatal
soran a fentiek szerint nem érkezik vissza a hatdrozatképességhez elegendd
szavazat, ugy az ismételt (megismételt) irdsheli déntéshozatal alkalmaval «a
visszaérkezd szavazatok szdmdrg tekintet nélkiil - az eredeti napirendi pontok
vonatkozdsdban - fenndll a hatdrozatképesség, amennyiben az elektronikus titon
megkiildétt tajékoztatas ezt a tényt tartalmazza.

A szavazdsra megszabott hatdridd utolsé napjat kéveté hdarom napon beliil - ha
valamennyi tag szavazata ezt megelézéen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjdatél szamitott harom napon beliil - az elndk megdllapitia a
Szavazds eredményét, és azt tovdbbi hdrom napon beliil elektronikus iiton kézli a
vezetdségi tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazdasi hatdridé utolsé napja, ha
valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napja.

A vezetdségi tag szavazata akkor érvényes, ha abbdl egyértelmiien megdllapithaté a
vezetbségi tag személye (néuv, lakéhely vagy székhely, szervezet esetén
képviseldjének neve), a szavazdsra bocsdtott hatdrozattervezet megjeldlése - tobb
hatdrozati javaslat esetén a hatdrozattervezetek sorszdma - és az arra adott
szavazat (igen/nem/ tartézkodom)).

Amennyiben az irasbeli déntéshozatali eljardasban a térvényszék dltal nyilvantartott
adatot érintd vdltozds targyaban vezetéségi hatdrozat meghozatala térténik, tgy a
Jegyzbékényvvezets, 2 Jegyzdkényv hitelesits, és az elnék dltal alairt, a szavazds
eredményét megallapité okiratot (legyzbékonyv) kell az illetékes torvényszék részére
benyujtani

26.
Vezeté tisztségviseldinek Osszeférhetetlenségi szabalyai:

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak, az egyestilet tagja, és
nincsen eltiltva a koztigyektél. A vezetd tisztségviselé tligyvezetési feladatait
személyesen koételes ellatni. Nem lehet vezetd tisztségvisels az, akit blincselekmény
elkévetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a blintetett
eléélethez f1z6dé hatranyos kévetkezmények alél nem mentestilt. Nem lehet vezeté
tisztségviselé az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az
eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtsl.

1. A Vezeté szerv (kozgyiilés, vezetdség) hatarozatanak meghozatalakor nem
szavazhat az

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek
nem tagja vagy alapitéja; [
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e) aki a déntésben érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapulo
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat tovabba az, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentestil, vagy

b) barmilyen mas elényben részestil, illetve a megkétends jogligyletben
egyébként érdekelt.

2. Nem mindstil elénynek a kézhaszng szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkétés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjainak, a tagsagi Jjogviszony alapjan nyUjtott, létesité
okiratnak megfelel$ cél szerinti juttatasa.

3. Nem lehet a feltigyeld szerv elnéke vagy tagja (feltigyel$ bizottsag tagja, elnoke)
illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki

a.) a Vezetdség elnoke, vagy tagja

b.) a kézhasznii szervezettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuléd egyeéb jogviszonyban All,
ha a jogszabaly masképpen nem rendelkezik

c.) a kbézhasznu szervezet cél szerinti Jjuttatasabol részestil — kivéve ha barki altal
megkoétés nélkil igénybevezetd nem pénzbeli szolgaltatasokat és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
megfelelé cél szerinti juttatast- illetve

d.) az a-c. pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

4. A kb6zhasznu szervezet megszunését kdvetd harom évig nem lehet mas kdzhaszna
szervezet vezetd tisztségviseléje az a szemely, aki korabban olyan kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviseléje volt - annak megszinését megelézé két évben
legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatoésagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag jelentds 6sszegli adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami adé- és vamhatésag az adézas rendjérél szélo
térvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

S. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett kézhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget
egyidejuleg mas kézhaszni szervezetnél is betolt.

6. A vezeté tisztségviselék az ellenérzé szerv tagjai dijazasban részestilhetnek a
tarsadalmi szervezet bevételeibél a kiadasok levonasat kévetden. A dijazas mértékét

a Kozgytlés allapitja meg.
7,

»,
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27.

A 2011. évi CLXXV. tv. 37. § (3) a.) pontja szerint a tarsulat vezetdsége koteles
olyan nyilvantartas vezetésére, amelybdl a vezets szerv, illetve a kézgytilés
déntésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a déntést tamogatok, és ellenzék
szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithaté.

A vezeté szerv és a kézgyulés dontésének az érintettekkel valo kézlési modja a
Tarsulat www.derma.hu cimt honlapon térténé kézzététel.

A kézhasznu szervezet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a Vezetbség
elézetes hozzajarulasaval barki betekinthet.

A kézhasznu szervezet miikédése nyilvanos. Szolgaltatasi igénybevételének modjarol
az érintettek a tarsulat palyazatainak kiirasa soran értestilhet.

A tarsulat beszamoléi az OBH-hoz térténd benyuajtassal és a Tarsulat
www.derma.hu cimu honlapjara térténd feltéltéssel kertil nyilvanossagra.

VII.
Feliigyeld szerv (Feliigyels Bizottsag)
28.

1. A Feltigyel$ szerv a Kozgytilés altal valasztott 3 tagbdl (a tovabbiakban: tagok)
all. A Feltigyeld szerv elnokét a tagok maguk kozott valasztjak egyszeri
szotébbséggel. A Feltigyels Bizottsag kizarélag a Kézgytilésnek van
alarendelve, csak ennek tartozik felel6sséggel.

2. A Feltigyeld szerv ellenérzésének targya a Tarsulat egész tevékenysége.
Figyelemmel kiséri a Tarsulat alapszabaly szerinti mukodeését, igy kuiléndsen
a rendelkezésre allé eszkézoknek az alapszabalyban meghatarozott célokra
torténd felhasznalasat, ellenérzi a Tarsulat pénzigyi gazdalkodasat, tovabba
az Ugyvitelre, az Ugyintézésre és nyilvantartasokra vonatkozo eldirasok
betartasat, valamint a pénztari tevékenységet.

3. A Feltigyel szerv a megallapitasairol tajékoztatja a Tarsulat vezetd szerveit és
beszamol a Kézgytilésnek.

4. A Felligyel$ szerv sziikség szerint szaktanacsadokat, eseti szakértdket vagy
tarsulati tagokat is bevonhat munkajaba.

S. A Feluigyelé szerv elndkét és tagjait a Tarsulat hataskérébe intézkedési jog

nem illeti meg, de a megallapitdsainak nyoman intézkedésre felkért
tisztségvisels 8 napon beiil valaszolni kételes.

0. A Felligyel$ szerv sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tilésezik. Az FB
uléseit az FB elndke hivia 6ssze irasban a napirend kézlésével. Az FB
hatarozatképes, ha tagjainak t6bb mint a fele jelen van.

7. A Feltugyeld szerv hatarozatait egyszeri szotdbbséggel, nyilt szavazassal
hozza, szavazategyenlGség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az
ulésekrdl emlékeztetd készul, amelyet az elndk ir ala.

A feltigyel$ szerv ugyrendjét maga allapitja meg.

A feltgyel6 szerv ellenérzi a kézhaszna  szervezet (tarsulat) muikodését,
gazdalkodasat, ennek soran a vezetd tisztségvisel6ktél jelentést, a szervezet
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munkavallal6itél pedig tajékoztatast, vagy felvilagositast kérhet, tovabba a
kézhasznu szervezet kényveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A feltigyelé szerv tagja a kézhaszna szervezet vezetd szervének Uilésein tandcskozasi

Jjoggal részt vehet, illetve részt vesz ha a jogszabaly, vagy a létesité okirat igy
rendelkezik.

A feltigyelé szerv koteles az intézkedésre Jjogosult vezetd szervet tajékoztatni, és
annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a.) A szervezet miikédése soran olyan jogszabalysértés, vagy a
szervezet érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény
(mulasztas)  tértént, amelynek  megsziintetése, vagy
kévetkezményeinek elharitdasa, illetve enyhitése az
intézkedésre  jogosult vezetd szerv déntését  teszi
szlikségessé.

b.) A vezets tisztségviselék felelésségét megalapoz6 tény mertilt
fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feltigyeld szerv inditvanyara -annak
megtételétdl szamitott 30 napon beliil- dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a vezeté szerv dsszehivasara a feltigyel$ szerv is jogosult. Ha az arra
jogosult szerv a térvényes muikédés helyreallitisa érdekében szlikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a felligyeld szerv kételes haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feltigyeletet ellato szervet.

A Feltigyel$ Bizottsag 3 év hatarozott idére:

dr. Tisza Timea (lakcim: 1053 Budapest, Ferenciek tere 7-8.)
2019. november 29. napjatol

dr. Harsing Judit (lakcim: 1064 Budapest, Vérésmarty u. 43.)
2019. november 29. napjatél

dr. Szolnoky Gydzé Zoltan (lakcim: 6000 Kecsekmét, Wesselényi u. 1/A, 1. em. 1.)
2020. majus 29. napjatél

VIIIL.
Fegyelmi bizottsag
29.
Szukség esetén a Vezetdség jelsli ki, ugy, hogy elndke a Vezetéség egyik tagja, tagjai

pedig a Tarsulat rendes tagjai (2 6) legyenek.

IX.
A tarsulat vezetd tisztségviseldinek feladata, hataskore

PNy ‘\l
¢
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30.

1.A Tarsulat elnokének hataskore:

a) kepviseli egyszemélyben és énalléan a Tarsulatot a hatésagoknal, mas allami
és tarsadalmi szerveknél, valamint a nemzetkdzi szervezetekben

b) képviseleti jogosultsaga a pénzintézeti szamla felett] rendelkezésre is kiterjed

a fotitkarral egyTtittesen, vagy a pénztarossal egytittesen.

a fétitkarral egytitt vezeti a Kézgytlést és a vezetdség tanacskozasait;

dont és intézkedik a Vezetdség tilése kozotti idészakban —a fétitkarral

egyetértésben- a vezetéség hataskérébe tartozo, halaszthatatlan déntést vagy

intézkedést igényld Ugyekben, kivéve a Vezetéség kizarélagos hataskéreit

érinté kérdéseket;

e) orkédik a hatalyos Jjogszabalyok, kiilénésen a Tarsulatra vonatkozé
rendelkezések és a Tarsulat alapszabalyanak szigort betartasa felett;

f) ellenérzi a vezetd szervek hatarozatainak végrehajtasat;

g) ellendrzi a tisztségviselék mikddésat.

h) dént a tagfelvételi kérelmek targyaban

oo

2. Az elndk déntéseiért felelésséggel tartozik és azokrél a legkdzelebbi vezetdségi
ulésen beszamolni tartozik.

3. Az elndkét akadalyoztatasa esetén az alelnodk, kettéjiik egyideju akadalyoztatasa
esetén a fétitkar helyettesiti.

4. A tarsulat elndke 2019. november 29. napjatol 3 év hatarozott idétartamra:

Név: Dr. Gyulai Rolland (lakcim: 7635 Pécs, Lepke duls 4B/2.)

31.
1. Az alelnok hataskore és feladata:

- az elndk akadalyoztatasa esetén az elndkét
helyettesiti, biztositja a Tarsulat, illetve a Vezetdség
mukédésének folyamatossagat;

- a pénztar mukédését ellendrzi.

2. A tarsulat alelnéke 2019. november 29. napjatol 3 év hatarozott idtartamra:

Név: dr. Sardy Miklés (lakcim: 1094 Budapest, Ferenc krt. 43.)

32.
1. A fétitkar hataskore:

a) a Tarsulat vezeté szerveinek tilései kozott e testiiletek hatarozatainak
megfeleléen folyamatosan intézi a Tarsulat ugyeit;

b) elékésziti a vezetd szervek uléseit, biztositja mtikddéstiket és gondoskodik a
hatarozatok végrehajtasarél ;

c) az elnokkel egytitt vezeti a Kézgyulést és a vezetéség tanacskozasait;

d) tajékoztatja a tagokat a Tarsulat munka arol;

e) képviseleti jogosultsaga a pénzintézeti [bankszamla feletti rendelkezésre is
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kiterjed az elndkkel vagy a pénztarossal egytittesen
2. A tarsulat fétitkara 2019, november 29. napjatél 3 év hatarozott idétartamra:
Név: dr. Szabé Eva (lakcim: 4032 Debrecen, Csanak Jézsef u. 4.)
33.
1. A pénztaros hataskore:
a) A pénztaros a pénzkezelési szabalyoknak megfeleléen kezeli a pénztarat,
gondoskodik a bevételek és kiadasok teljesitésérdl, a pénzkészlet eldiras szerinti

elhelyezésérél, vezeti a napléfékényvet.

b) Képviseleti Jjogosultsaga a pénzintézeti bankszamla feletti rendelkezésre is
kiterjed az elnékkel, vagy a fétitkarral egytittesen.

2. A tarsulat pénztarosa 20109, november 29. napjatél 3 év hatarozott idétartamra:
Név: dr. Hidvégi Bernadett (lakcim: 1126 Budapest, Kiralyhago u. 5/a.

A fétitkar ellatja az elnék vagy az alelndk altal Atruhazott vagy ra bizott feladatokat,

a pénztaros ellatja az elnék, az alelndk vagy a fétitkar altal atruhazott vagy ra bizott

feladatokat.

X.
A tarsulat gazdalkodasa

34.
1. A Tarsulat vagyona a tagjai altal fizetett dijakbdl, rendezvényei és kiadvanyai

nyeresé€gébodl, jogi és maganszemélyek felajanlasaibol, hozzajarulasaibol és
egy€éb gazdasagi tevékenységébdl képzodik.

2. A Tarsulat tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok - a tagdijfizetési
kételezettséglikdn tul- a Tarsulat tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

3. A Tarsulat pénze 6nallé bankszamlan nyer elhelyezést. Az idevonatkozé
pénziigyi rendelkezések szerint a Tarsulat valutaszamlaval is rendelkezhet.

4. A Tarsulat gazdalkodasi kérében - a pénzligyi eléirasok maradéktalan

megtartasaval - utalvanyozasra jogosult az elndk, a fotitkar és a pénztaros
koztl minden egyes ugyben legalabb két személy egytlittesen. E harom
tisztségviseld koéziil az, aki az adott tgyben nem utalvanyoz, a kifizetést
koteles ellendrizni.

S. Az éves koltségvetésben Jjovahagyott &sszegeknek rendeltetésszerti és
mindenkori pénziigyi eléirasoknak megfelelé felhasznalasaért, valamint a
Tarsulat ing6 és ingatlan vagyonanak kezeléséért a vezetOség és a pénztaros
felelés.

A tarsadalmi szervezet pénzligyi befektetési tevékenységet nem folytat. A Tarsulat a
célja megvalésitasahoz gazdasagi tevékenységet végez az alabbi tevékenységi kérok
keretein beltil.

/’,
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A Tarsulat 6 tevékenységi kore:
9412’08 Szakmai érdekképviselet

A Tarsulat tovabbi tevékenységi korei:

7020’08 PR, kommunikécié

7022°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanicsadas

856008 Oktatast kiegészits tevékenység

5811’08 Kényvkiadas

5814’08 Folyoéirat, idészaki kiadvany kiadasa

5819’08 Egyéb kiadoi tevekenység

7211’08 Biotechnolégiai kutatas, fejlesztés

7219’08 Egyéb természettudomanyi, muiszaki kutatas, fejlesztés
7220’08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
7312°08 Médiareklam

8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
8299’08 M.n.s. egyéb kiegészitd tizleti szolgéaltatas
8532’08 Szakmai kézépfoku oktatas

8559’08 M.n.s. egyéb oktatas

9412’08 Szakmai érdekképviselet

A koézhasznu szervezet - tarsulat - gazdalkodasa soran elért eredményét nem
oszthatja fel, azt a létesité okiratban meghatarozott tevékenységére kell forditani. A
kdzhaszni szervezet — tarsulat - az allamhaztartas alrendszerétél —normativ
tamogatas kivételével- csak irasbeli szerzédeés alapjan részestilhet tamogatasban. A
szerzédésben meg kell hatarozni a tamogatassal valo elszamolas feltételeit és
modjat. A fentiek szerint igénybe vehetd tamogatasi lehetéségeket, azok mértékét és
feltételeit a sajté titjan nyilvanossagra kell hozni. A kdzhaszn szervezet - tarsulat -
altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerheték. A kézhasznu
szervezet a felelés személyt, a tamogatét, valamint a szemeélyek hozzatartozojat
barki &altal megkétés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve tarsadalmi
szervezet altal tagjanak tagsagi jogviszony alapjan nyujtott létesité okiratnak
megfeleld juttatasok kivételével, cél szerinti juttatasban nem részesitheti. A
kézhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatasat - létesitd okiratban
meghatarozott szabalyok szerint - palyazathoz kétheti. Ebben az esetben a palyazat
nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbél — az eset Gsszes kérilményeinek
merlegelésével - megallapithato, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese
van (szinlelt palyazat). A szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem
szolgalhat.

A kozhasznu szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt létesitd értékpapirt nem
bocsathat ki.

A kézhasznu szervezet vallalkozasanak fejlesztéséhez kézhasznu tevékenységét
vesz€lyezteté mértékir hitelt nem vehet fel.

Az allamhaztartas alrendszerétdl kapott tdamogatast hitel fedezetéul, illetve hitel
térlesztésére nem hasznalhatja fel.

35.

A tarsulat vezetéség minden évben kételes pénzlgyi tervet késziteni, illetve a lezart
gazdasagi évrél a targyévet kévetd majus H¢ utolsé napjaig gazdasagi beszamolot
késziteni. i N
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A tarsulat vallalkozasi tevékenységet a tarsulat céljainak elérése érdekében azokat
nem veszélyeztetve folytathat. A vallalkozo6i tevekenység elsédlegesen olyan iranyu
lehet, amelyet a létrehozott szervezet a tarsulati célok elérése érdekében folytat és
az a tarsulati célokkal 6sszhangban all. A kézhaszny szervezet —tarsulat- a cél
szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és
raforditasait elktilénitetten kell nyilvantartani.

36.

A kdzhaszni szervezet bevételei:

a.) a tagoktél, az Aallamhaztartas alrendszereitél, vagy mas adomanyozétél
kézhasznu céljara, vagy mukédési koltségei fedezésére kapott tamogatas,
adomany,

b.) a koézhasznu tevékenység folytatasabél szarmazd, ahhoz kézvetlentil

kapcsolodo  bevétel, ideértve az alapszabaly 5. pontjaban felsorolt
tevékenységekbél szarmazé bevételeket

c.) az egyeéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kézvetlentil
kapcsolodé bevétel,
d.) a tagdij,
e.) egyeéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel
f) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel
37.

A kozhasznii szervezet koltségei:

a.) a koézhasznu tevékenység érdekében felmertilt kozvetlen kéltségek
(raforditasok, kiadasok),

b.) az egyeéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerilt kozvetlen kéltségek
(raforditasok, kiadasok),

c.) vallalkozasi tevékenység  érdekében felmertilt kozvetlen  kéltségek,
(raforditasok, kiadasok),

d.) a kézhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmertilt kizvetett
koltségek.

A koézhasznu szervezet nyilvantartasaira egyebekben a ra iranyulé kényvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni.

38.

A kézhasznt szervezet kételes az éves beszamoloval egyidejlileg kozhasznusagi
mellékletet késziteni.

A kézhasznusagi melléklet elfogadasa a legfébb szerv kizarélagos hataskorébe
tartozik.

A kbézhasznilsagi melléklet tartalmazza:

a) a szamviteli beszamol6t

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat

¢) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat

e) a kdzponti kéltségvetési szervtél, az(¢lktlénitett allami pénzalaptol, a helyi

6nkormanyzattol, a kisebbségi PRlési 6nkormanyzattol, a telepuilési
{
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6nkormanyzatok tarsulasatol, és mindezek szerveitl kapott tamogatas
meértékét

f) a kézhasznli szervezet vezets tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét,
illetve 6sszegét

g) a kdozhasznu tevékenységrél szol6 révid tartalmu beszamolét.

A kbézhasznii szervezet - tarsulat - éves koézhaszntisagi mellékletébe barki
betekinthet, illetve abbél sajat kéltségére masolatot készithet.

A szamviteli beszamoléban foglalt rendelkezés az éves beszamolé készitésének
kotelezettségére, letétbe helyezésére és kozzétételére vonatkozé szamviteli szabalyok
alkalmazasat nem érinti.

A kézhasznu szervezet a kézhaszni jogallasanak megsztinésekor koteles esedékes
kéztartozasait rendezni, illetve kozszolgaltatas ellatasara iranyuldé szerzédéshél
eredd kotelezettségeit idéaranyosan teljesiteni.

XI.
A kozhaszni szervezet feliigyelete
39.

A kézhasznu szervezet feletti adéellendrzést a kézhasznu szervezet szekhelye szerint
illetékes hatésag a koltségvetési tamogatas felhasznalasanak, valamint a vezetd
tisztségviseld vagyonnyilatkozatanak ellendrzését az Allami Szamveviszék, a
térvényességi feltigyeletet pedig —a kézhasznu mukédés tekintetében- a rea iranyulé
szabalyok szerint az ugyészség latja el.

A 2011. évi CLXXV. tv. 48. § bekezdése alapjan a kézhasznu szervezet 60 napon
beltl kételes kérni a kézhasznu jogallas torlését amennyiben a kézhasznuva
mindsités feltételeinek nem felel meg.

Az Ttlgyész a kézhasznusagi  nyilvantartasba vételre illetékes birésagnal
inditvanyozhatja a kézhasznu jogallas megsziintetését, ha a kézhasznu szervezet
mukdédése és vagyonfelhasznalasa a 2011. évi CLXXV. torvéenyben, a létesits
okiratban vagy az ennek alapjan készitett belsé szabalyzatokban foglalt
rendelkezéseknek nem felel meg, €s ezen a szervezet az ugyészi felhivas ellenére sem
valtoztat.

XI.
A tarsulat térvényességi feliigyelete
40.

A Tarsulat mtkédése, és a kdézhaszni mukédés felett az Ugyészség a ra iranyado
szabalyok szerint térvényességi feltigyeletet gyakorol.

XII.
A tarsulat megsziinése
41.

A Tarsulat megsz(inik feloszlassal, mas tarsasaggal (egyestilettel valo egyesuléssel)
birésag altali megszintetéssel, illetéleg megsziinésének megallapitasaval.
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XIII.
Hatalybalépés és zaré rendelkezések

42.

Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabély a Tarsulat a 2018, junius 7. napjan
megtartott megismételt kézgylilésen hozott hatarozatai alapjan az elfogadast
kévetden azonnal életbe lép.

43.
Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykényvrsl
szolo 2013. évi V. torvény, és az egyestilési jogrél, a kézhasznu jogallasrél,
valamint a civil szervezetek miikédésérd] €s tamogatasarol sz6l6 a 2011. évi

CLXXV. térvény rendelkezései az iranyadok.

Debrecen, 2021. marcius 24.

Dr. VGyula'!i‘ Rolland
az MDT elnoke

Alulirott, dr. Biczé Andras igyvéd (KASZ: 36057601) igazolom, hogy jelen
Alapszabaly médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az
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